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SPORTELLO LAVORO 

AMBITO TERRITORIALE ALTO E BASSO PAVESE 
 

PIANO DI ZONA - COMUNE CAPOFILA SIZIANO 

ALBUZZANO, BADIA PAVESE, BASCAPÈ, BATTUDA, BELGIOIOSO, BEREGUARDO, BORGARELLO, BORNASCO, CASORATE PRIMO, CERANOVA, 

CERTOSA DI PAVIA, CHIGNOLO PO, COPIANO, CORTEOLONA E GENZONE, COSTA DE’ NOBILI, CURA CARPIGNANO, FILIGHERA, GERENZAGO, 

GIUSSAGO, INVERNO E MONTELEONE, LANDRIANO, LARDIRAGO, LINAROLO, MAGHERNO, MARCIGNAGO, MARZANO, MIRADOLO TERME, 

MONTICELLI PAVESE, PIEVE PORTO MORONE, ROGNANO, RONCARO, SANTA CRISTINA E BISSONE, SANT’ALESSIO CON VIALONE,  

SAN ZENONE, SPESSA, TORRE D’ARESE, TORRE DE’ NEGRI, TORREVECCHIA PIA, TROVO, TRIVOLZIO, VALLE SALIMBENE,  

VELLEZZO BELLINI, VIDIGULFO, VILLANTERIO, VISTARINO, ZECCONE E ZERBO. 

 

. Lo sportello lavoro è attivo presso i Comuni di:  

Albuzzano, Bascapè, Belgioioso, Bornasco, Casorate Primo, Certosa di Pavia, Chignolo Po, 
Copiano, Corteolona e Genzone, Cura Carpignano, Giussago, Landriano, Linarolo, Miradolo Terme, 

Pieve Porto Morone, Santa Cristina e Bissone, Siziano, Torre D’Arese, Torrevecchia Pia, Valle 
Salimbene, Vellezzo Bellini, Vidigulfo, Villanterio, Vistarino.  

Il servizio si occupa di fornire gratuitamente ai cittadini del Distretto tutte le informazioni necessarie in tema 
di occupazione e di formazione, con la priorità di favorire l'incontro tra domanda e offerta di lavoro. 

Per informazioni e per prenotare un appuntamento scrivere all'indirizzo mail:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it 

BOLLETTINO 12/05/2025 

Attenzione! Per rispondere alle inserzioni pubblicate 

fare riferimento ai recapiti riportati all’interno del testo di ciascun annuncio a cui si intende rispondere. 

 
 

Azienda di Vellezzo Bellini (PV) 
 

Cerca 
 

Magazziniere Junior (149)  
Mansioni: 
 Carico e scarico materiale 
 Imballaggio merci 
 Collaudo materiali 

Si offre un contratto iniziale a tempo determinatori 3 mesi finalizzato ad assunzione a 
tempo indeterminato. Sede di lavoro: Vellezzo Bellini (PV) 

 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 



2 
 

Azienda di Vellezzo Bellini (PV) 
 

Cerca 
 

Assemblatore metalmeccanico esperto o assemblatore Junior (148)  
Mansioni: 
 Assemblaggio materiali utilizzando avvitatori 
 Collaudo materiali 

Si offre un contratto iniziale a tempo determinato  finalizzato ad assunzione a tempo 
indeterminato. Sede di lavoro: Vellezzo Bellini (PV) 

 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 

 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 
Azienda di Copiano (PV) 

 
Cerca 

 
Operatore su macchine a controllo numerico (Rif. 147)  
Mansioni: 
 utilizzo tornio 
 centri di lavoro 
 lavorazioni varie di officina meccanica 

Requisiti: 
 max 40 anni 
 esperienza nella mansione ma si accettano persone anche senza esperienza da 

formare 
 domicilio nelle vicinanze 

Si offre un contratto iniziale a tempo determinato di 6 mesi/ 1 anno finalizzato ad 
assunzione tempo indeterminato. Sede di lavoro: Copiano (PV) 

 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 

 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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Agriturismo di Torriano (PV) 
 

Cerca 
 

Lavapiatti per i fine settimana ed i giorni festivi (Rif. 146)  
Requisiti: 
 disponibilità per i we ed i giorni festivi 

Sede di lavoro: Torriano (PV) 

 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 

 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 

 

Azienda di Pavia 
 

Cerca 
 

Addetti al confezionamento/ magazziniere (Rif. 145)  
Requisiti: 
 esperienza nella mansione 
 automuniti 

Sede di lavoro: Zeccone (PV). Orari di lavoro 8,30/12,30 ,13,30/17,30 

 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 

 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 

 
Azienda di Pavia 

Cerca 
 

RIPARATORE AUTO in APPRENDISTATO (Rif. 144)  
Requisiti: 

 18- 29 anni 
 Diploma di scuola a scuola professionale come meccanico-autoriparatore o 

esperienza (stage etc) come meccanico-autoriparatore. 
 Automunito con patente B 

Sede di lavoro: Belgioioso (PV) 

 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
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Azienda di Siziano (PV) 
 

Cerca 
 

NR.1 DISEGNATORE 2-3 D (Rif. 143)  
Requisiti: 
 Età dai 20 ai 30 anni 
 minimo di esperienza 
 Residente al max a 15 km da noi 

 
NR. 1 OPERATORE MACCHINE CNC (Rif. 142)  
Requisiti: 
 Età dai 25 ai 40 anni 
 minimo di esperienza 
 Residente al max a 15 km da noi 

  
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

RSA di Motta Visconti (MI) 
 

Cerca 
 

ASA/OSS (Rif. 141)  
Con diploma come ASA/ OSS per sostituzioni ferie estive 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 

 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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Azienda agricola di Bascapè (PV) 
 

Cerca: 
 

n. 2 ADDETTI ALLEVAMENTO GALLINE (Rif. 136)  
Requisiti: 
 disponibilità a turni dal lunedì alla domenica per un totale di n. 40 ore di lavoro 

settimanale 
 non ci sono vincoli di età 
 preferibilmente automuniti 

 
n. 1 OPERAIO AGRICOLO (Rif. 135)  
Requisiti: 
 Patente B 
 esperienza nella guida di trattori 
  non ci sono vincoli di età 

 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Azienda di Motta Visconti (MI) 
Cerca 

 
Operaio addetto ai lavori di giardinaggio (Rif. 133)  
 
Requisiti: 
 esperienza nella mansione 
 esperienza nell’uso di attrezzature tagliasiepi e decespugliatori 

Si offre contratto florovivaisti avventizio, orario 8.00/12.00  ,pausa,13.30/16.30, dal lunedì 
al venerdì (35 ore settimanali) 
 
Sede di lavoro: Motta visconti (MI) 

 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 

 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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Azienda di Copiano (PV) 
Cerca 

 
AUTISTA PATENTE C + CE (Rif. 132)  
 
Per trasporto merci conto terzi  
Zona di Lavoro: Nord Italia 
 
Per candidarsi inviare il CV: sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Azienda di Binasco (MI) 
Cerca 

 
Apprendista frigorista  (Rif. 130)  

 
Requisiti: 
 Max 29 anni 
 Diploma professionale o tecnico 
 Meglio se ha già esperienza in lavorazione idrauliche 
 Patente B 

Sede di lavoro: Milano e Provincia 

 
Per candidarsi inviare il CV: 
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida  
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Azienda di Torino 
Cerca 

 
10 Addetti picking part time (Rif. 129)  
Requisiti: 
 esperienza nella mansione 

Le risorse verranno inserite in un’azienda che opera per conto della Grande Distribuzione 
e le persone verranno collocate nei seguenti reparti: 
- banco frigo con orari di lavoro dal lun al sab 10:3-15:30 
- superfreschi con orari di lavoro dal lun al ven 20:30-01:30; sab e dom 18:30 inizio turno 
- ortofrutta con orari di lavoro dal lun al ven 21:00- 02:00; sab e dom 18:30 inizio turno 
Contrattualmente si offre un livello 5 del ccnl Commercio part time 30 ore, facendo 5 ore al 
giorno  
Sede di lavoro: Landriano (PV) 
 
Per candidarsi inviare il CV:sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida  
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Hotel di Binasco (MI) 
 

Cerca 
 

Cameriera ai piani (Rif. 128)  
 
Requisiti: 
 Esperienza nella mansione 
 Disponibilità nei fine settimana 

 
Sede di lavoro: Binasco (MI) 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida  
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 

 
Azienda di Siziano (PV) 

 
Cerca 

 
Operaio raccoglitore (Rif. 127)  
 
Mansioni: 
raccogliere porta a porta le varie frazioni merceologiche di rifiuto (lavoro fisico intenso). 
 
Requisiti: 
 patente B 
 max 45 anni 

Il contratto proposto è full time dal Lunedì al Sabato (38 ore/settimanali) a tempo determinato con 
possibilità di passaggio a tempo indeterminato. 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida  
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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Studio professionale di Pavia 
 

Cerca 
 

Contabile per studio commercialista  (Rif 112)  
Requisiti: 
 disponibilità immediata 
 gradita esperienza pregressa presso studi professionali 
 comprovata esperienza di contabilità generale (IVA, scritture contabili, prima nota, 

registrazione banche e cassa) 
 buona conoscenza di Microsoft Office in particolare di Excel e buon uso della posta 

elettronica 
 diploma in ragioneria o Laurea in Economia e Commercio 
 gradita esperienza con Software utilizzato: Datev Coinos e Magix Zucchetti  

Si offre un contratto a tempo indeterminato full time con orari dal lunedì al venerdì dalle 9 
alle 12.30 e dalle 13.30 alle 17.30. Sede di lavoro: Pavia 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida  
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 

 
Azienda di Torrevecchia Pia (PV) 

 
Cerca 

 
1 Saldatore 
1 Addetto piegatrice CNC ( Rif. 101)  
Requisiti 
 Esperienza nella mansione  
 Automuniti 

 
Sede : azienda metalmeccanica di Torrevecchia Pia (PV) 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida  
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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Studio di commercialisti di Pavia 
 

Cerca 
 

IMPIEGATA/O CONTABILE  (Rif. n° 85)  
Si ricerca o 
 
impiegata/o con esperienza che ha già lavorato presso studi commercialisti in grado di operare in 
discreta autonomia con inquadramento nel 3° livello degli studi professionali contratto a tempo 
indeterminato 
 
Oppure ragazza/o che ha terminato da poco gli studi da inserire come apprendista 
professionalizzante o stage iniziale e poi contratto di apprendistato. 
  
Sede di lavoro: Pavia 

  
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 

 
Studio di consulenza di San Colombano al Lambro (LO) 

 
Cerca 

 
TECNICO della PREVENZIONE nell’Ambiente e nei luoghi di lavoro  
(Rif. 98)  
La persona di dovrà occupare di: 
 sopralluoghi RSPP 
 redazione DVR 
 attività di campionamento di igiene industriale (rischi chimici, biologici) 
 Consulenza telefonica 

Requisiti: 
 diploma e/o Laurea 
 esperienza nella mansione 
 automunito 
 gradito possesso requisiti come RSPP, formatore 

Zona di lavoro: Lombardia 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida  
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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Azienda di Pavia 
 

Cerca 
 

AUTISTA PATENTE C + CQC (Rif. 69)  
Per trasporto merci conto terzi  
Zona di Lavoro: Nord Italia 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 

 
Azienda idraulica di Milano 

 
Cerca 

 
IDRAULICO (Rif.65)  
La risorsa sarà affiancata da colleghi esperti nella realizzazione di opere idrauliche e nella 
manutenzione di impianti idrici, di climatizzazione sia a livello industriale che civile. 
L'attività lavorativa sarà svolta presso i vari cantieri gestiti dal cliente. 
Requisiti: 

 under 30 anni 
 costituirà titolo preferenziale esperienza (anche minima) in ambito idraulico e/o titolo 

di studi in ambito idraulico 
 buona manualità 
  attitudine al lavoro in team. 

Lavoro full time 
Zona di Lavoro: sede operativa CERANOVA (PV) 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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Azienda di Binasco (MI) 
 

Cerca: 
 

2  NEODIPLOMATI in AMBITO TECNICO (Rif. 61) 
Requisiti: 
 DIPLOMA (anche breve) di ISTITUTI TECNICI o PROFESSIONALI (preferibili 

PERITI TERMOTECNICI/ELETTRONICI/ELETTROTECNICI/MECCANICI) 
 LIVELLO ITALIANO B1 
 PATENTE B 
 Disponibilità e flessibilità nella gestione degli orari  

L’azienda fornisce servizi di manutenzione preventiva e pronto intervento (7gg/h24) nel 
settore della refrigerazione commerciale, in particolare Industria alimentare – distribuzione 
organizzata – industria farmaceutica) 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 

 
Azienda di San Martino Siccomario (PV) 

 
Cerca: 

 
MECCANICO ADDETTO ALLA RIPARAZIONE AUTOVEICOLI (Rif. 15) 
 
La figura ricercata dovrà eseguire riparazioni, dal tagliando di manutenzione a interventi 
più complessi della parte elettrica/elettronica attraverso l'utilizzo dei principali sistemi di 
diagnosi. Garantire diagnosi e soluzioni riparative accurate e conformi agli standard del 
Costruttore. Parteciperà ad un costante piano di formazione ed aggiornamento in un 
ambiente tecnologicamente all'avanguardia dove gli strumenti e l'organizzazione sono 
dedicati per poter operare al meglio. Requisiti:  
 preferibile Attestato di qualifica o diploma di riparazione meccanica autoveicoli. 
 provenienza da concessionarie, officine autorizzate e officine generiche in qualità di 

meccanici, tecnici diagnostici, addetti alla riparazione autoveicoli. 
Tipo di contratto offerto: in funzione dell’esperienza/situazione del candidato, in ogni caso 
l’inserimento è finalizzato alla stabilizzazione a tempo indeterminato. 
 
Sede di lavoro: San Martino Siccomario (PV) 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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Azienda di Corteolona e Genzone (PV) 
 

Cerca: 
 
1 SALDATORE JUNIOR (Rif. 4) 
 
Requisiti: 
 Minima esperienza nella mansione 

 
Sede di lavoro: Corteolona (PV) 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 

 
Agenzia per il Lavoro di Landriano (PV) 

 
Cerca: 

Addetti logistica generici  
Gli Addetti Logistici che verranno inseriti si occuperanno della gestione delle seguenti 
attività:  
 ricevimento e spedizione merci, 
 picking,  
 confezionamento e imballaggio.  

Necessaria autonomia negli spostamenti verso la sede di lavoro e disponibilità agli 
straordinari. Si tratta di un lavoro in cui è gradita attenzione, precisione e un minimo di 
dimestichezza con il pc. 
Si offre: contratto iniziale a tempo determinato, in somministrazione, con possibilità di 
proroghe. (livello 6J CCNL logistica e trasporti + buoni pasto €7,50). 
Luogo di lavoro: Landriano (PV). 
Orario di lavoro: 39 h settimanali, lunedì - domenica, su 2 turni con 2 riposi settimanali. 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
alslandriano@randstad.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 

 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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Agenzia per il Lavoro di Castel San Giovanni (PC) 
 

Cerca: 
 

Addetti/e logistici generici  
Gli Addetti Logistici che verranno inseriti si occuperanno della gestione delle seguenti 
attività: 
 ricevimento e spedizione merci,  
 picking,  
 confezionamento e imballaggio.  

Necessaria autonomia negli spostamenti verso la sede di lavoro e disponibilità agli 
straordinari.Si tratta di un lavoro in cui è gradita attenzione, precisione e un minimo di 
dimestichezza con il pc. 
Si offre: contratto iniziale a tempo determinato, in somministrazione, con possibilità di 
proroghe. (livello 6J CCNL logistica e trasporti + buoni pasto €7,75). 
Luogo di lavoro: Castel San Giovanni (PC). 
Orario di lavoro: 39 h settimanali, lunedì - venerdì, su 2 turni + straordinari. 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
alscastelsangiovanni@randstad.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Agenzia per il lavoro di Voghera (PV) 
 

cerca 
 
MURATORE New! 
Mansioni: 

 Opere murarie ed affini inerenti alla cantieristica edile privata / industriale. 
 Ristrutturazione, restauro, rifinitura e gestione del cantiere del lavoro. 
 Manutenzione ordinaria dei principali strumenti di lavoro 

Requisiti: 
 Precisione ed affidabilità nello svolgere la mansione affidata 
 Esperienza pregressa nella mansione; 
 Conoscenza dei principali strumenti di lavoro 

Dettagli dell'offerta: 
• Contratto: 3 mesi con possibilità di proroghe a lungo termine 
• Orario di lavoro: 
• Full Time 40 ore settimanali 
• 08:00 – 12.00 / 13.00– 17.00 , dal lunedì al venerdì, con possibilità di straordinari; 
• Sede di lavoro: Zona PAVIA E OLTREPO' PAVESE 
• Retribuzione : CCNL EDILIZAARTIGIANATO ( PRIMO O SECONDO LIVELLO ) 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
voghera@mannapersonnel.com  
specificando la mansione per cui ci si candida 
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Agenzia per il Lavoro di Rozzano (MI) 
 

Cerca: 
 

Magazziniere/a consegnatario con Patente B New! 
La figura professionale si occuperà nello specifico di: 
 Preparare di carico e scarico, smistamento merce, riordino magazzino 
  Contribuire a tenere in ordine e pulito il magazzino ed ha cura delle attrezzature di 

lavoro disponibili. 
 Eseguire la preparazione alla spedizione (imballaggio e protezione) ed il controllo 

finale secondo le procedure 
 Consegna del prodotto al cliente 

Requisiti richiesti: 
 Buona manualità 
  Possesso di patente B 
 Disponibilità full time dal lunedì al venerdì 

Si offre: contratto iniziale a tempo determinato con possibilità di proroghe e scopo 
assunzione. Orario Full Time da lunedì al venerdì su giornata e due turni (6.00-13.00 
/13.00 -20.00). Data inizio prevista: 22/05/2025. Città: Rozzano (MI) 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
rozzano.ariosto@adecco.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Agenzia per il Lavoro di Rozzano (MI) 
 

Cerca: 
 
Impiegata/o Legge 68/99 part time New! 
La persona selezionata dovrà operare all'interno dell'ufficio amministrativo si occuperà di: 
 Pianificazione turni produzione 
 Supporto attività del capo reparto 
  Attività di data entry: inserimento anagrafica e ulteriori dati 
  Attività di archiviazione 

Il/la candidato/a ideale dovrà possedere i seguenti requisiti: 
 Buon utilizzo del pc e del pacchetto office 
 Richiesta appartenenza alla legge 68/99 
 Disponibilità part time 21 mattina/pomeriggio indifferente 

Si offre tempo determinato a scopo assunzione a tempo indeterminato. CCNL 
Metalmeccanica Industria, RAL 14900 x 13 mensilità. Data inizio prevista: 31/05/2025 
Città: Pieve Emanuele (MI) 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
rozzano.ariosto@adecco.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
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Agenzia per il Lavoro di Rozzano (MI) 
Cerca: 

 
N 5 Educatori/Educatrici Centro Estivo New! 
La risorsa si occuperà della gestione dei bambini presso i Centri Estivi 2020 e 
successivamente dei servizi scolastici educative e alla persona (pre-post scuola, asili nido, 
assistenza disabili). 
Requisiti: 
 Diploma in scienze umane (socio - psicopedagogico) oppure 
  Laurea breve indirizzi: Servizi Educativi, Scienze dell'Educazione/Formazione, 

Scienze Psicologiche 
 Preferibile precedente esperienza, anche breve, nel ruolo 

Si offre: Contratto in somministrazione a tempo determinato con possibilità di proroghe.  
Prospettiva di una collaborazione per tutto l'anno scolastico. Orario di lavoro da lunedì a 
venerdì nella fascia oraria dalle 7:30 alle 17:30 per 38h settimanali. Data inizio 
prevista: 30/05/2025. Città: Rozzano (MI) 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
rozzano.ariosto@adecco.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 

 
Agenzia per il Lavoro di Pavia 

Cerca: 
 

MANUTENTORE MECCANICO New! 
La risorsa selezionata si occuperà della gestione della manutenzione meccanica ordinaria 
e programmata nonché della manutenzione straordinaria dei macchinari. 
Nello specifico la risorsa sarà inserita all'interno di un team di manutenzione e sarà 
impegnata nelle seguenti attività: 
 controllo periodico sui macchinari; 
 interventi tempestivi per evitare situazioni che possano compromettere il corretto 

funzionamento delle macchine; 
 individuazione delle cause di eventuali malfunzionamenti tramite i relativi strumenti 

di diagnostica. 
Requisiti 

 Pregressa esperienza nella mansione; 
 Capacità di lettura del disegno meccanico; 
 Ottima conoscenza dei principali strumenti di misura; 
 Competenze in pneumatica e oleodinamica. 

Luogo di lavoro: Casarile (MI).- Orario di lavoro: Full time su giornata dal lunedì al 
venerdì, con possibilità di straordinari. Si prevede inserimento diretto in azienda a tempo 
indeterminato. CCNL Metalmeccanica Industria  
 
 Per candidarsi inviare il CV: 
 pavia@risorse.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
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Agenzia per il lavoro di Pavia 
 

Cerca 
 
 CAPO REPARTO – SETTORE LEGNO New! 
 La risorsa selezionata si occuperà di: 
 Organizzare e coordinare il team composto da 10/15 persone; 
 Programmare l’attività lavorativa; 
 Monitorare il processo produttivo e verificare il corretto funzionamento dei 

macchinari. 
Requisiti 

 Pregressa esperienza nella mansione in aziende produttive; 
 Capacità di lettura del disegno meccanico; 
 Ottimo uso del pc e conoscenza del programma Excel; 
 Conoscenza base della lingua inglese. 

Luogo di lavoro: Villanterio (PV);Orario di lavoro: Full time su giornata dal lunedì al 
venerdì, con possibilità di straordinari; CCNL Metalmeccanica Legno e Arredamento. 
Si offre contratto in somministrazione a tempo determinato con successivo inserimento 
diretto in azienda. 
 
 Per candidarsi inviare il CV: 
 pavia@risorse.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 

 
Agenzia per il lavoro di Pavia 

Cerca 
 
RESPONSABILE DI TRASPORTI E LOGISTICA New! 
La figura selezionata si occuperà di gestire, coordinare e programmare il trasporto 
giornaliero e settimanale degli autisti, interfacciandosi con gli stessi; dovrà inoltre 
monitorare gli ingressi, gestire le varie scadenze ed assicurarsi che vengano rispettate le 
tempistiche richieste. 
Requisiti 

 esperienza di almeno 1 anno nella mansione; 
 competenze informatiche; 
 capacità di lavorare in team; 
 flessibilità nella gestione di diverse attività. 

Luogo di lavoro: dintorni Garlasco (PV). Orario di lavoro: dalle 8.00 alle 17.00. Potrà 
essere richiesta reperibilità e disponibilità telefonica anche in fasce orarie differenti da 
quelle abituali. CCNL Logistica Trasporto Merci e Spedizione. In fase di colloquio finale 
sarà valutato l'inquadramento, tenendo conto dell’esperienza e competenze specifiche del 
candidato. 
  
Per candidarsi inviare il CV: 
pavia@risorse.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
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Agenzia per il lavoro di Pavia 
 

Cerca 
 
DATA ENTRY – CATEGORIE PROTETTE New! 
La risorsa ideale sarà inserita nell’ufficio amministrativo e si occuperà di: 
 Gestione del centralino; 
 Inserimento dati; 
 Archivio cartaceo e digitale. 

Requisiti 
 Iscrizione alle liste di collocamento mirato, categorie protette Legge 68/99; 
 Conoscenza della suite di office e posta elettronica. 

Luogo di lavoro: vicinanze Broni (PV) 
Orario di lavoro: da lunedì a venerdì 08.30/12.30 e 14.00 /18.00 - CCNL Metalmeccanica 
Industria.Si offre contratto di somministrazione a tempo determinato, con possibilità di 
proroghe e finalizzato all'inserimento diretto in azienda. 
  
Per candidarsi inviare il CV: 
pavia@risorse.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 

 
Agenzia per il lavoro di Pavia 

Cerca 
 
INDUSTRIAL CONTROLLER JUNIOR New! 
La risorsa si occuperà di: 
 Stima, calcolo e monitoraggio dei costi legati al processo produttivo; 
 Elaborazione di report mensili, trimestrali e annuali; 
 Predisposizione del piano contabile e delle procedure amministrative connesse; 
 Previsione, reporting e verifica circa gli obiettivi aziendali; 
 Monitoraggio sull'impiego delle risorse e costi di produzione. 

Requisiti 
 Laurea in Economia o Ingegneria Gestionale e affini; 
 Conoscenza avanzata di Excel; 
 Gradita familiarità con i gestionali AS400 e ERP SMEUP; 
 Capacità analitiche e problem-solving; 
 Buone doti relazionali e comunicative; 
 Attitudine al lavoro in squadra e orientamento al risultato. 

Luogo di lavoro: Casteggio (PV). Orario: Full-time, da lunedì a venerdì. Contratto: 
Assunzione diretta iniziale a tempo determinato o indeterminato. RAL e inquadramento 
saranno valutati in base all'effettiva esperienza dei candidati. Saranno valutatati 
positivamente anche neolaureati con brevi esperienze di stage in controllo di gestione. 
  
Per candidarsi inviare il CV: 
pavia@risorse.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
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Agenzia per il lavoro di Pavia 
 

Cerca 
 
TECNICO INFORMATICO New! 
La risorsa selezionata si occuperà delle seguenti attività: 
 installazione di sistemi di lavoro; 
 supporto operativo nella gestione di reti; 
 sicurezza informatica; 
 cloud computing. 

Requisiti 
 diploma/laurea ad indirizzo informatico; 
 capacità e competenze tecniche Windows; 
 conoscenza della lingua inglese; 
 abilità relazionali; 
 proattività e serietà. 

Luogo di lavoro: Pavia (PV) e zone limitrofe - Orario di lavoro: lunedì - venerdì, dalle 8 alle 
17 circa. Inserimento diretto in azienda. 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
pavia@risorse.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Agenzia per il lavoro di Vigevano (PV) 
 

Cerca 
 
MAGAZZINIERE MULETTISTA New! 
Requisiti: 

 patentino del muletto  
 disponibilità a lavorare su tre turni a ciclo continuo con riposo a scorrimento 
 pluriennale esperienza nella guida del muletto 

Si offre: contratto a tempo determinato con possibilità di inserimento stabile. 
Orari di lavoro: su tre turni a ciclo continuo con riposo a scorrimento 
Zona di lavoro: Pavia  
 
Per candidarsi inviare il CV:  
vigevano@openjob.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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Agenzia per il lavoro di Vigevano (PV) 
 

Cerca 
 
DISEGNATORE MECCANICO  
Requisiti: 

  conoscenza disegno meccanico e programmazione 3D 
  diploma di perito meccanico/affine 
  pregressa esperienza, anche breve, in ufficio tecnico 

Si offre: inserimento iniziale in somministrazione per 1 mese +possibilità di proroghe e 
prospettive d’inserimento diretto in azienda. Zona di lavoro: zona Pavia  
 
Per candidarsi inviare il CV:  
vigevano@openjob.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 

 
Agenzia per il lavoro di Pavia 

Cerca 
 
TORNITORE CNC – JUNIOR  
La risorsa, in iniziale affiancamento ad un tutor aziendale, si occuperà di: 
 Semilavorati in ferro, acciaio AISI 316 e superleghe; 
  Piazzamento e allestimento di torni orizzontali e verticali; 
 Carico e scarico pezzi, con utilizzo di carri ponte; 
 Piccola manutenzione ordinaria del macchinario; 
 Manovalanza di supporto alla produzione. 

Requisiti: 
 Conoscenza del disegno tecnico e meccanico 
  Conoscenza strumenti da banco e di misura; 
  Esperienza pregressa nella mansione di almeno 3 anni; 
 Automunito/a. 

Orario: Full-time a giornata, full time 40 ore. Località: Santa Cristina e Bissone (PV) 
Contratto: Inserimento diretto in azienda. CCNL: Metalmeccanica e Industria + 14° 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
pavia@sapienslavoro.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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Agenzia per il lavoro di Castel San Giovanni (PC) 
Cerca 

 
ADDETTO CONTROLLO QUALITA' SETTORE LOGISTICO  
L’addetto al controllo qualità logistico,  lavorerà all'interno di un magazzino logistico di 
ultima generazione e si occuperà di: 
 controllo qualità dei capi di abbigliamento secondo parametri indicati dall'azienda; 
 rilevazione e comunicazione difetti; 
 giudizio di conformità capo. 

Requisiti: 
 autonomia negli spostamenti verso la sede di lavoro  
 disponibilità agli straordinari. 
 attenzione, precisione e un minimo di dimestichezza con il pc. 

 Si offre: contratto iniziale a tempo determinato, in somministrazione, con 
possibilità di proroghe. (livello 6J CCNL logistica e trasporti + buoni pasto €8,00). 
Luogo di lavoro: Castel San Giovanni (PC). 
Orario di lavoro: 39 h settimanali, lunedì - venerdì, su 2 turni + straordinari. 
 
Per candidarsi inviare il CV: alscastelsangiovanni@randstad.it  
con oggetto "Candidatura addetto controllo qualità settore logistico_Castel San Giovanni" 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Agenzia per il lavoro di Castel San Giovanni (PC) 
Cerca 

 
MANUTENTORE DEL VERDE  
Il candidato ideale si occuperà di: 
 Realizzazione e manutenzione degli spazi dedicati al verde, pubblici o privati, 

generalmente composti da piante ornamentali, impianti ed elementi architettonici, 
come siepi, aiuole, e sistemi di irrigazione 

 Applicare diserbanti selettivi anti - graminacee 
 Potature alberi 
 Asportazione del materiale di risulta 
 Taglio del manto erboso con utilizzo decespugliatore. 

Requisiti necessari 
 Diplomato in agraria  
 Buona manualità nell'utilizzo degli strumenti lavorativi (tosaerba / tosasiepi , 

decespugliatori, falciatrici, falciatrice, estirpatore, soffiatore, motosega) 
 Esperienza, anche minima, nell’attività lavorativa di manutenzione del verde 
 Attitudine a lavorare in team; 
 Puntualità ed affidabilità 

Contratto di lavoro: Tempo pieno, livello di inquadramento 5°, contratto iniziale di 6 mesi in 
somministrazione con prospettiva di assunzione a tempo indeterminato con ALS SPA. 
Luogo di lavoro: Castel San Giovanni (PC) e le attività si svolgeranno a Castel San 
Giovanni e nel raggio di 50 km. 
 
 Per candidarsi inviare il CV: alscastelsangiovanni@randstad.it  
con oggetto "Candidatura manutentore del verde_Castel San Giovanni"   
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Agenzia per il lavoro di Castel San Giovanni (PC) 
 

Cerca 
 
MANUTENTORE ELETTRICO  
La figura ricercata, sarà inserita nel Team Manutenzione, con la responsabilità di fornire 
supporto tecnico nella movimentazione merci all’interno di magazzini logistici di ultima 
generazione. 
I principali compiti saranno: 
 Eseguire ispezioni, manutenzione generale e riparazioni dell’impianto /attrezzature 
 Determinare l’origine di un guasto localmente o da remoto 
 Intervenire in caso di guasti, interfacciandosi con il servizio di assistenza da remoto 

(in Italia) e coordinando il team di intervento 
 Identificare e correggere prontamente potenziali errori in modo da assicurare la 

massima disponibilità dei sistemi / impianto 
 Assistere, fare formazione e supportare gli utenti nel corretto utilizzo dell’impianto 
 Redigere report di analisi del servizio e di rilevazione degli errori. 

Sede di lavoro principale: Castel San Giovanni (PC) 
Requisiti: 
 disponibilità a muoversi sul territorio e a spostarsi sui siti logistici dell’area, ad 

effettuare lavoro a turni, prestazioni di sabato/ domenica e a prestare la reperibilità. 
Retribuzione ed inquadramento commisurati all’esperienza (5^ livello CCNL Logistica). 
 
 Per candidarsi inviare il CV:  
alscastelsangiovanni@randstad.it   
con oggetto "Candidatura manutntore elettrico_Castel San Giovanni"  
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



22 
 

CORSI DI FORMAZIONE GRATUITI 
 
CORSO PER OPERATORI SOCIO SANITARI (OSS) 
Sapiens Spa, agenzia per il lavoro di Pavia, per RSA cliente offre un corso gratuito di 
formazione per OSS organizzato da Corporate University, centro di formazione del Gruppo 
Korian. 
Requisiti per la partecipazione: 
 Essere disoccupati; 
  Buona conoscenza della lingua italiana, liv B1; 
 Essere in possesso di diploma di scuola superiore di secondo grado/qualifica 

triennale oppure dichiarazione di valore se titolo di studio conseguito all’estero; 
 Automunito/a o indipendente per gli spostamenti. 

Inizio corso: maggio 2025 Durata: 1000 ore così divise: 550 ore teoriche in aula + 450 ore 
pratiche di tirocinio presso RSA. Località: Binasco (MI) 
Contratto: al termine del corso è previsto inserimento con contratto a tempo determinato in 
somministrazione con Sapiens, finalizzato ad assunzione diretta presso RSA Villa Antea di 
Vidigulfo (PV) o Heliopolis di Binasco (MI). 
 
Per info e candidature inviare un CV tramite email a  
pavia @sapienslavoro.it  
oppure scrivere al 366-7693024 su Whatsapp 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

CORSO DI FORMAZIONE GRATUITO PER LA PATENTE CE + CQC con 
inserimento diretto in azienda 
 
Randstad Italia, filiale di Voghera, in collaborazione e per conto di G&A Spa e Autosped , 
sta organizzando un percorso di formazione per la preparazione volta al conseguimento 
delle patenti di categoria superiore CE + CQC con l'obiettivo di qualificare nuovi 
conducenti e offrire loro un'opportunità lavorativa come autista trasporto merci 
Il corso, della durata di 200 ore formative, inizierà a maggio 2025 con obbligo di frequenza 
presso Autoscuola Solarolo di Tortona (AL) 
Il percorso formativo, organizzato da Randstad per Gruppo Gavio , prevede almeno 18 
partecipanti 
Al termine della formazione teorica, ed entro autunno 2025, seguirà assunzione in 
somministrazione a tempo determinato finalizzata all'inserimento diretto in azienda 
Requisiti: 
 possesso della patente B in corso di validità; in caso di patente rilasciata da uno 

stato extra UE è richiesta la conversione della patente estera 
 titolo di studio scuola media inferiore 

  
Per info ed iscrizioni: Randstad Filiale di Voghera- T. 0383/369709- mail  
voghera@randstad.it 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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CORSO GRATUITO FRIGORISTI80H 
OFFERTA FORMATIVA MAGGIO 2025 -GIUGNO 2025 
Il corso mira ad ampliare competenze pratiche e teoriche richieste da questa figura molto 
ricercata nel mercato del lavoro. In particolare avrai la possibilità sviluppare: 
 Programmazione controlli parametrici e PLC 
 Assemblaggio, montaggio e saldobrasatura 
 Diagnosi e regolazione impianti 
 Smaltimento rifiuti e ricarica gas refrigeranti 
 Posa di impianti termoidraulici 
 Conoscenze teoriche: 
 Disegno tecnico e impiantistica 
 Elettrotecnica e meccanica civile/industriale 
 Normative sulla sicurezza sul lavoro 
 Sistemi di distribuzione e controllo dei fluidi 
 Tecniche di collaudo impianti 

Durata: 80 ore in 3 settimane circa 
Struttura: 40h in aula: e-work SpA, via M. Gioia 35 (Milano – facilmente raggiungibile) 
40 h pratica: CSIM srl, via G. Puccini 64/B, Casarile (MI) 
 
PER INFO E ISCRIZIONI: 
welcome.milano.jobcenter@e-workspa.it | tel. 02.83595370 
ATTRAVERSO I FINANZIAMENTI DEL PROGRAMMA GOL 
Al termine del corso, previa frequentazione del 70% delle ore e superamento del test 
finale, verranno rilasciati gli attestati di frequentazione e abilità conoscenza 

 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 

 

CORSO GRATUITO TECNICO ELETTRICO 
Randstad Italia Spa, Divisione Construction, nell’ambito del progetto Energie per Crescere 
di ENEL, offre una formazione gratuita per diventare tecnico elettrico. 
Il percorso formativo, finanziato da forma.temp è finalizzato all'inserimento lavorativo in 
aziende di primaria importanza nel settore elettrico nelle mansioni di giuntisti sotto 
tensione, tirafili, addetto montaggio cabine. 
 Dettagli del percorso:  
● Formazione gratuita: 5 settimane di cui 2 settimane online + 3 settimane in presenza 
presso il campo prove di Voghera (PV) 
● formazione teorica e pratica 
● Test finale con rilascio della certificazione ENEL 
● Rimborso spese di 800€ al superamento del test  
● lettera di impegno all’assunzione al termine del percorso formativo  
Requisiti :  

  Diploma di scuola superiore o qualifica professionale tecnica  
  Patente B 

 Non perdere questa opportunità! Inizia a costruire il tuo futuro professionale con noi ! Sei 
pronto a fare il primo passo ? Invia il tuo curriculum a: ilaria.pingitore@randstad.it 

 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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Corso di formazione gratuito nel settore Risorse Umane  
Il corso, della durata di 60 ore, si svolgerà interamente online e prenderà avvio a metà 
maggio. È rivolto a persone disoccupate o inoccupate iscritte al programma GOL e offre 
l’opportunità di acquisire competenze fondamentali nella selezione, gestione e sviluppo del 
personale. 
Dettagli principali: 
 Avvio: metà maggio 
 Durata: 60 ore 
 Modalità: online (sincrona) 
 Costo: completamente gratuito 
Posti limitati. 
Per ulteriori informazioni o per iscriversi, può contattarci ai seguenti 
recapiti: pavia@tempimodernilavoro.it . tel 0382 316991 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

La redazione declina ogni responsabilità per il contenuto degli annunci reperiti sul web 
e non è responsabile della veridicità delle inserzioni nonché del loro contenuto 


